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Inleiding

Sinds 1 juli 2013 zijn organisaties en zelfstandigen verplicht een meldcode te hebben. Dit staat in de
wet Verplichte meldcode huiselijk geweld en kindermishandelidw wet geldt voor de sectoren:
gezondheidszorg; onderwijs; kinderopvang; maatschappelijke ondersteuning; jeugdzorg en justitie.
Ook de leerplichtambtenaar valhder de wet Meldcode.

Veilig opgroeien en veilig samenleven

Een kind heeft een veilige omgeving nodig om zich te kunnen ontwikkelen. Een veilige omgeving
biedt kinderen de ruimte om zich te ontwikkeleDuder(s)/verzorger(gn kinderen zijn altijd met
elkaarverbonden. Toch gaat opvoeden en veilig opgroeien soms niet vanzelf. Wanneer professionals
in hun werk tegenkomen dat een kind wordt verwaarloosd of mishandeld, hoort het tot hun
verantwoordelijkheid om dit op tijd te signaleren en ervoor te zorgen déiudgp komt. De rechten

van het kind zijn daarbij leidend.

Niet alleen voor kinderen, maar ook voor volwassenen zijn veilige relaties belangrijk. ledereen heeft
recht op respect en veiligheid. Als respect en vertrouwen weg zijn, ruzies telkens weer gplaaien
rechten worden geschonden en er misschien zelfs klappen vallen, dan is die relatie niet veilig. De
schade die kinderen ondervinden wanneer zij getuige zijn van geweld tussen hun
ouder(s)/verzorger(s)s groot. Ook dan is het jouw taak om deze problemerigtijd signaleren en

hulp in gang te zetten.

Volgens het Internationaal Verdrag inzake de Rechten van het Kind (IVRK, door Nederland
ondertekend in 1995) zal het belang van het kind altijd de eerste overweging moeten zijn wanneer er
beslissingen worden gemen die een kind raken (artikel 3 IVRK). Het is essentieel dat kinderen in

het hele proces van signaleren en de daarop volgende beslissingen betrokken worden, dat wil zeggen
dat er naar hun visie gevraagd en geluisterd wordt, dat hun mening meeweegglindingen en dat

zZij informatie krijgen. In dit kader is in mei 2018 een handreiking gepubliceerd door AUGEO en de
overheidd | I YRNBALTAY 3 LINIAOALI GAS Gy (1AYRSNBY Ay
1 A Y RS NI A a¥obrygd¥& indgglij éndan toepass, zijn de actiepunten van deze

handreiking verweven in onze Meldcode. Raadpleeg bij twijfel de handreiking op
https://www.augeo.nl/nknl/meldcode/handreiking/

Nuwelijn is verantwoordlijk voor een goede kwaliteit van zen dienstverlening aan leerlingen en
ouder/verzorgers. Deze verantwoordelijkheid is ook aan de orde wanneer leerlingen (vermoedelijk)
te maken hebben met huiselijk geweld of kindermishandeling.

Nuwelijn heeft daarm een versie van de Meldcode opgesteld die aansluit bij de werkpraktijk van
onze organisatie.
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https://zoek.officielebekendmakingen.nl/stb-2013-142.html
https://www.augeo.nl/nl-nl/meldcode/handreiking/

Stroomschema meldcode:

Stappen in de ondersteuningsroute Tip: maak gebruik van de adviesfunctie van Veilig Thu

Stap 1: in kaart brengen van signalen

Stap 1: observeren, signaleren en begeleiden (zorgverkennend gesprek, alle medewerkers)

Leerkracht begeleidt de leerling en observeert en
signaleert belemmerinen in de ontwikkeling.
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i
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i Bespreken —
Stap 2: collegiale consultatie Stap 2: collegiale consultatie met aandachts
Leerkracht deelt eventuele vermoedens van zorg functionaris en zonodig raadplegen Veilig Thuis
met deskundige collega (aandachtsfunctionaris). i
v

i Stap 3: gesprek van aandachtsfunctionaris (+
¢——  evt. directeur) met de ouder/verzorger en het

v Bespreken : )
—  kind (signaalgesprek, zonder oordeel, horen)
]

Stap 3: overleg in multidisciplinair onder-
steuningsteam op school + uitvoering acties
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kind/ gezin in ondersteuningsteam op school

met jeugd hulp (en ouder/verzorger); handelings
en oplossingsgerichte beoordeling van
ondersteuningsen hulpbehoeften, afspraken

inzet benodigde hulp, handelingaichte Stap 4: (multidisciplinair) wegen van signalen dc
of geschoolde meewerker 6f Veilig Thuis
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adviezen voor leerkracht en ouder/verzorger, zo ngdi
voorbereiden (integrale) beschikkingen en Stap 5: beslissen (aandachtsfunctionaris en

gecombineerde onderwijgorgarrangementen. directeur: hulp bieden en/of melden Veilig Thuis

v Bespreken —

Stap 4: uitvoering acties
Uitvoeren van afgesproken acties op het gebied
van nader onderzoek of oedsteuning en hulp
voor leerling, ouder/verzorger en leerkrach
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Stap 5: nazorg en evaluatie Stap 6: volgen en afsluiten
Volgen van ontwikkeling kind en gezin, evaluatie

van geboden adviezen en uitgevoerde acties,

nazorg voor kind/ouder/verzorger en signalering van

eventude knelpunten ten behoeve van beleids

adviezen voor scholen, hulpverleningspartners,

schoolbesturen en gemeenten.



Wat is de meldcode?

De meldcode is eevwijfstappenplan waarin staat wat medewerkers moeten doen als zij in hun werk
te maken krigen met het vermoeden van kindermishandeling of huiselijk geweld. De stappen helpen
om een goede afweging te maken over al dan niet (zelf) hulp organiseren of melden bij Veilig Thuis.

Stap 1: in kaart brengen van signalen;

Stap 2: collegiale consulta¢ en zo nodig raadplegen van Veilig Thuis.

Stap 3: gesprek voeren met betrokkene(n), ouder/verzorgers en kind;

Stap 4: wegen van aard en ernst van huiselijk geweld of kindermishandeling en bij twijfel

altijd raadplegen van Veilig Thuis. Wegen door VE&higis of door een daartoe
geschoolde medewerker.

Stap 5: Afwegingskader. beslissen: melden bij Veilig Thuis en/of zelf hulp verlenen.
1:

Per 2019 wordt stap 5 van de meldcode aangescherpt. In de oude meldcode bleek er onvoldoende
expliciete aandacht vaafwegingen t.a.v. de ernst van geweld, dreigende schade door geweld en
(structurele) onveiligheid. Daarom geldt voor beroepsgroepen per 1 januari 2019 de verplichting om
een afwegingskader in hun meldcode op te nemen en te verduidelijken in welke esstihati melden

van (dreigende) onveiligheid en/of (dreigende) schade door huiselijk geweld of kindermishandeling
altijd noodzakelijk is ook al schat de beroepskracht in zelf hulp te kunnen bieden of organiseren.
Een eigen afwegingskader biedt de mogetjkhoptimaal aan te sluiten bij de eigen professie en
tegelijkertijd aan te sluiten bij de kaders van ketenpartners of zelfs gezamenlijk kaders te
ontwikkelen. Zie bijlage 7.

Doel van de Meldcode is NIET om tot een melding te komen, maar om problemen #o vroeg
mogelijk stadium te signaleren en te bezien of en zo ja welke hulp in een vrijwillig kader in gang gezet
kan worden, zodat situaties niet uit de hand lopen en het (weer) veilig wordt.

De stappen zijn in een bepaalde logische volgorde gerhilgsmaar deze volgorde is niet

dwingend. Waar het om gaat, is dat de beroepskracht zorgvuldig handelt en dit ook kan
verantwoorden. De 5 stappen zijn hierbij een hulpmiddel. Niet altijd worden alle stappen doorlopen
en ook niet altijd een besluit genoméot melden.

Tijdens de stappen 1 tot en met 4 kan altijd Veilig Thuis geraadpleegd worden voor advies.

Het stappenplan schetst in algemene zin de stappen in geval van signalen van huiselijk geweld of
kindermishandeling. Bij specifieke vormen van gewsdd|s eergerelateerd geweld b.v. bij
vrouwelijke genitale verminking, huwelijksdwang, moeten de stappen vanaf stap 2 met behulp van
VT nader worden ingekleurd omdat dan een andere aanpak nodig kan zijn.



Voor wie geldt de Meldcode binnen Stichting Nuwal?

De Meldcode geldt voor alle medewerkers en vrijwilligers van Nuwelijn, maar niet iedereen heeft
dezelfde verantwoordelijkheden.

Alle medewerkers hebben eaignaleringsverantwoordelijkheid

Zij doorlopen stap 1. en stap 2. van de meldcode.

Zijmoeten deskundig zijn in het herkennen van signalen die mogelijk kunnen wijzen op huiselijk
geweld en kindermishandeling.

Directeuren hebben eesignalerings en bespreek en handelingsverantwoordelijkheidZij
nemenop grond van ingewonnen advib§ de aandachtsfunctionaris en/of Veilig Thuis, een besluit
over het al dan niet doen van een melding bij Veilig Thuis.

Het College van Bestuur draagt eiadverantwoordelijkheidvoor deuitvoering van de
meldcodeen dat deze aansluit op de werkprocessdmende organisatie.

Omdat het om zeer kwetsbare en ingewikkelde zaken kan gaan,

heeft Nuwelijnaandachtsfunctionarissemangesteld. Zij hebben een centrale rol in het doorlopen

van de stappen in de meldcode en het adviserenmadewerkers eneidinggevenden.5 S L. QS NA&A
van Nuwelijn vervullen de rol van aandachtsfunctionaris.

Zie bijlage 1. voor een uitgebreidere beschrijving van taken en verantwoordelijkheden.

Huiselijk geweld en Kindermishandeling

Huiselijk geweld

is geweld dat door iemand uit de huiselijke of familiekring van het slachtoffer wordt gepleegd.
Hierondervallen lichamelijk, psychisch geweld en lichamelijke, psychische verwaarlozing en seksueel
misbruik.

De combinatie van kinderen en huiselijk geweld betekent altijd kindermishandeling.

De verschillende vormen zijn: Kindermishandeling, partnergeweld, éteteorgermishandeling,
eer-gerelateerd geweld.

Kindermishandeling

De wet op de Jeugdzorg zegt het volgende:

AGYAYRSNNAAKIYRStAY3 A& St1S O2N¥ QOlys @22NJ RS YA
van fysieke, psychische of seksuele aard, dieutler(s)/verzorger(s)f andere personen ten

opzichte van wie de minderjarige in een relatie van afhankelijkheid of van onvrijheid staat, actief of

passief, opdringen waardoor ernstige schade wordt berokkend of dreigt te worden berokkend aan de
minderjarigegA Y RS @2 N) @ty FeaArAsS] 2F LAeOKAAaOK fSGasSt
Het woord mishandeling kan verwarrend zijn, omdat kindermishandeling niet alleen gaat om geweld

maar ook om bijvoorbeeld verwaarlozing.

M %AS o6A2fF3S Hd G22N) SSy dAGISONBARSNE 0653 0KNK



Veilig Thuis: Adviesen Meldpunt

Veilig Thuis is het adviesn meldpunt voor alle vormen van geweld en mishandeling in huiselijke
kring bij alle leeftijden. Het advies vragen aan Veilig Thueentueel melden bij Veilig Thuis is een
onderdeel van de Meldcode.

Veilig Thuis: 24/7 hulp en advies 0862000
http://www.veiligthuismiddenbrabant.nl/vooiprofessionals/

Veilig Thuis is er voor iedereen die advies of hulp wil rond geweld en mishandeling in huiselijke kring
en is 7 dagen 24 uur gratis bereikbaar. Veilig Thuis is voor burgers en voor professionals. Ook voor
inhoudelijk overleg over casuistiek kan met Veiligi§ contact worden opgenomen.

Veilig Thuis is bevoegd om beroepskrachten als informant te benaderen als deze informatie nodig is
om (vermoedens / signalen van) kindermishandeling of huiselijk geweld te onderzoeken of te doen
(laten) stoppen. De beroepskeht kan in deze gevallen, zo nodig zonder toestemming van de
ouder(s)/verzorger(gkind, de voor de taakuitoefening van Veilig Thuis noodzakelijke
persoonsgegevens verstrekken.

Veilig Thuis hoort dit verzoek om informatie te onderbouwen, zodat beroepsknadhuenen

bepalen welke gegevens relevant kunnen zijn voor Veilig Thuis en welke niet.

Een beroepskracht kan vanwege gewichtige redenen besluiten om geen informatie te verstrekken
aan Veilig Thuis. Dit besluit moet gemotiveerd aan Veilig Thuis worden geguoeerd.

Verwijsindex risicojongeren

Deze verwijsindex heeft tot doel om beroepskrachten die met dezelfde jongere te maken hebben
met elkaar in contact te brengen. Registratie in de verwijsindex kan plaatsvinden als een
minderjarige mogelijkerwijs wotdedreigd in zijn ontwikkeling naar volwassenheid.

Doel van de verwijsindex is te komen tot een gezamenlijke aanpak van de problematiek van de
jongere en zijn gezin. De verwijsindex is toegankelijk via SMW. Registratie vindt tevens plaats door
SMW, nietdoor de school. De school geeft het signaal door aan SMW.

Let op.

Het gaat NIET om een keuze tussen een melding / registratie in de verwijsindex of het zetten van de
stappen van de meldcode. Beide acties kunnen bij vermoedens van kindermishandeldwade

Zijn omdat ze elkaar ondersteunen.

Daarom staat in (de algemene maatregel van bestuur bij) de Wet verplichte meldcode dat
instellingen die zijn aangesloten op de verwijsindex, ook het al dan niet doen van een melding in de
verwijsindex moeten opraen in het stappenplan van hun meldcode.

Verwijsindex Midden Brabant:
https://www.zorginregiohartvanbrabant.nl/docunrgen/jeugdhulp/item/576-convenantregionale
verwijsindexhart-van-brabant



http://www.veiligthuismiddenbrabant.nl/voor-professionals/
https://www.zorginregiohartvanbrabant.nl/documenten/jeugdhulp/item/576-convenant-regionale-verwijsindex-hart-van-brabant
https://www.zorginregiohartvanbrabant.nl/documenten/jeugdhulp/item/576-convenant-regionale-verwijsindex-hart-van-brabant

Dossiervorming

De meldcode is gebaseerd op zoveel mogelijk openheid naar betrokkenen.

De informatie over de ondernomen stappen van de meldcode moeten worden opgenomen in het
dossier.

Wie legt vast in het dossier?

Degene die de stappen van de meldcode zet, is zelf verantwoordelijk voor het vastleggen van deze
stappen. Er wordt geen schaduwdossier gehanteerd, de stappen worden op zorgvuldige wijze
vastgelegd in ParnasSys. Isrede meldcode onderscheid gemaakt tussen beroepskrachten die
alleen een signalerende taak hebben en beroepskrachten die ook de overige stappen zetten, dan zijn
die beroepskrachten die de vervolgstappen zetten verantwoordelijk voor het vastleggen van de
stappen. De signalen die aanleiding vormen voor het zetten van de vervolgstappen, worden in goed
overleg met de signalerende beroepskracht vastgelegd en zijn altijd onderdeel van het dossier.

Informatie over derden

Informatie over derden (ouder/verzorgenstoertjes, zusjes, (eypartners) mag in het dossier

worden opgenomen mits dit noodzakelijk is voor het signaleren of voor het zetten van
vervolgstappen.

Beperk de informatie en vermeld alleen het strikt noodzakelijke. Bewaak bronvermelding en de
actualiteit, zodat duidelijk is wie welke informatie heeft gegeven. Zorg er ook voor dat duidelijk is of
je als beroepskracteelfiets hebt vastgesteld of dat de informatie (bijvoorbeeld over de)fextner)
afkomstig is van deuder(s)Verzorger(gkind/derden.

Informatie gedeeld zonder toestemming

Wees altijd transparant als informatie is gedeeld, voor zover dit mogelijk is.

De afweging om informatie te delen zonder toestemming en de reden waarom het niet mogelijk was
om toestemming te krijgen, moet zorgvuldig sden vastgelegd in het dossier. Zo ook de vermelding:
op grond van welke afweging het besluit is genomen, met wie informatie is gedeeld, welke gegevens
zijn verstrekt en hoe deuder(s)/verzorger(sgijn geinformeerd over het verstrekken van gegevens.

Rechterbetrokkenouder(s)/verzorger(s) leerlingen

Dossiers zijn wettelijk toegankelijk voor deder(s)/verzorger(s)De informatie moet dus

toegankelijk zijn voor betrokkene@uder(s)/verzorger(Runnen om een afschrift verzoeken.

Ook hebberuder(s)/verzorger(fhet rechtom feitelijke onjuistheden te corrigeren of informatie te

laten verwijderen wanneer deze informatie overbodig is voor het doel waarvoor ze worden

vastgelegd.

Wanneer een betrokkene het niet eens is met een oordeel of mening die over hem/haar in het
dossilNJ A& 2LJASYy2YSysr KSSTi KA2kT A2 KSG NBOKG RIEF
toegevoeqd.

AVG

Dit zegt de Autoriteit Persoonsgegevens (AP) over of een ouder mag weten WIE een melding heeft
gedaan bij Veilig Thuis. Het antwoord van de AP kamm.mvorden doorgetrokken naar inzage in
het dossierhttps://www.autoriteitpersoonsgegevens.nl/nl/onderwerpen/gemeente/jeugdhulp

Hebik het rechtom te weten wie eenmelding over mijn gezinheeft gedaanbij Veilig Thuis?


https://www.autoriteitpersoonsgegevens.nl/nl/onderwerpen/gemeente/jeugdhulp
https://www.autoriteitpersoonsgegevens.nl/nl/onderwerpen/gemeente/jeugdhulp#heb-ik-het-recht-om-te-weten-wie-een-melding-over-mijn-gezin-heeft-gedaan-bij-veilig-thuis-6087

Is de melder een particulier, zoals een familielid of een kennis? Dan mag Veilig Thuis u informatie
over de identiteit van de melder geven. Maar dat mag alleen als de melder vooraf toestemming
heeft. Is de melder een beroepskracht die vanuit ajnctie met uw gezin te maken heeft, zoals een
docent of een huisarts? Dan heeft u géén recht op informatie over de melder als dat:

een bedreiging kan vormen voor uw kind of voor andere kinderen in uw gezin;
een bedreiging kan vormen voor de beroepskrazdif of een van zijn medewerkers;
de vertrouwensrelatie van de beroepskracht met u en uw gezin kan verstoren.

Beroepsgeheim, meldcode en meldrecht

In de Algemene Verordening Gegevensbescherming (AVG) is in artikel 6 opgenomen welke
informatie gedeeld mg worden derden en met welke grondslag.

In de AVG (of in de uitvoeringswet) is opgenomen dat bij een jongere onder 16 jaar
ouder(s)/verzorger(dpoestemming moeten verlenen om gegevens te bespreken, bijvoorbeeld in een
ZAT. Binnen de eigen organisatie mdgrimatie geproportioneerd gedeeld worden.

Er bestaat eemeldrecht het recht dat men een melding bij VT mag doen zonder toestemming van
de ouder(s)/verzorger(sXonder voorwaarden zoals het doorlopen van het stappenplan in de
meldcode).

Het is altijd mogejk om zonder een naam te noeméanoniem)informatie en/of advies op te

vragen bij VT.



De Meldcode van Stichting Nuwelijn

Stap 1. In kaart brengen van signalen

Gebruik bij het in kaart brengen van signalen zo nodig een signalenkaart
(ziedigitale signalenkaastanwww.Kadera.n).

E Breng de signalen van huiselijk geweld of kindehansleling in kaart en leg dezast. Maak
gebruik varbijlage 3(zorgvuldg vastleggen van signalen).

E Leg de signalen vast in het leerlingvolgsysteem.

Beschrijf de signalen zo feitelijk mogelijk. (kindsignalen, signalen van de
ouder(s)/verzorger(s2n risicofactoren in het gezin)
Beschrijf bij voorkeur signalen die je zelf hebt waagmen.
Leg ook de contacten vast die je met derden hebt (gehad) over de signalen, de
stappen die worden gezet en de besluiten die hierover worden genomen.
Vermeld de bron en actualiteit als je informatie van derden vastlegt.
Hypothesen en veronderstailjen worden vastgelegd, daarbij wordt uitdrukkelijk
opgenomen dat het gaat om een hypothese of veronderstelling. De medewerker
maakt een vervolgaantekening als een hypothese of veronderstelling later wordt
bevestigd of ontkracht.
Diagnoses worden alleemastgelegd als ze zijn gesteld door een bevoegde
beroepskracht.
Als een leerling tijdens een (vertrouwelijk) gesprek zelf vertelt over huiselijk geweld of
kindermishandeling, dan meldt de medewerker dat hij of zij conform de meldcode moet handelen. Er
is ee plicht om het minstens met een deskundige collega te overleggen.

Verplichte Kindcheck

De wet gaat er vanuit dat de school bij het signaleren altijd het hele systeem, o.a. alle broers en
zusjes meeneemt in hun afwegingen. In die zin ben je als schkalavantwoordelijk voor de
overige gezinsleden.

Vraag bij volwassen cliénten, die in een lichamelijke, geestelijke of andere omstandigheden verkeren
die een risico kunnen vormen voor de veiligheid of ontwikkeling van kinderen, altijd na of er (een of
meer) minderjarige kinderen aan hun zorg zijn toevertrouwd.

Als dit het geval is, leg dan in het dossier het volgende vast:

- R Soudér(s)/verzorger(sh Ay I £ Sy Q 0 aullel(s)ivetz&oer(dRat Ben)R S
De stappen van de Meldcode zijn ook van toepassing op deze
W&ZRSNKk GSNI 2NEHSNERAIYLHESyQo

- het aantal kinderen en hun leeftijd.

- of deouder(s)/verzorger(s)e zorg voor deze kinderen delaret een (ex)partner of
met een andere volwassene.
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http://www.kadera.nl/menu.php?menu=225
http://www.kadera.nl/

Stap 2. Bespreken van signalen met de aandachtfunctionaris

Bespreek de signalen sael mogelijk met de aandachtsfunctionaris. Op de scholen van Stichting
bdzg St A2y T A2y RAGU RS L. QSNA® . A2 RASya I F6ST A3IKS
De aandachtsfunctionaris gebruikt hietbijage 4(Formulier handelen volgengdtappen van de

Meldcode).
De aandachtsfunctionaris vraagt zo nodig, maar in ieder geval bij twijfel of verschillen

in inzicht advies aan Veilig Thuis. Dit kan op basis van anonieme cliéntgegevens.
Indien stap 3 wordt gezet, bespreekt de aandachtsfumetics met de medewerker
wie het gesprek gaat voeren en bereidt dit gesprek voor.

Bij specifieke vormen van geweld
(zoals eegerelateerd geweld of seksueel misbruik) altijd advies inwinnen bij Veilig Thuis.

Stap 3. Gesprek met de ouder/verzorger(s)én met het kind.

De medewerker bespreekt de signalen met de betrokkene(n). Wanneer deze behoefte heeft aan
ondersteuning bij het voorbereiden of het voeren van het gesprek met de cliént, raadpleegt hij de
Aandachtsfunctionari ¥ W+ SAf A3 ¢KdzZA 4D Q

Wanneerer redenen zijn dat het gesprek beter door iemand anders gevoerd kan worden, schakelt de
medewerker (in overleg met de aandachtsfunctionaris) iemand anders in.

Aandachtspunten:

Leg de het doel uit van het gesprek.

Beschrijf de feiten die zijn vastgeste&d de waarnemingen die zijn gedaan door de

(vrijwillige)medewerker.

Nodig deouder(s)/verprger(s)uit om een reactie hierop te geven.

Kom pas na deze reactie zo nodig met een interpretatie van wat de medewerker

heeft gezien, gehoord en waargenomen.
NB. Mochthet nodig zijn om bij stap 5 te beslissen tot melding, dan moet er in principe vooraf
gesproken zijn met deuder(s)/verzorger(s)Het doen van een melding bij Veilig Thuis, zonder
dat de signalen zijn besproken met deder(s)/verzorger(s)s alleen mogelijk als:

er concrete aanwijzingen zijn dat de veiligheid varodder(s)/verzorger(gleerling,
die van u zelf, of die van een ander in het geding is, of zou kunnen zijn;

er goede redenen zijn om te veronderstellen dataleler(s)/verzorger(sjloor dit
gesprek het contact zakrbreken en dat deuder(s)/verzorger(gleerling daardoor
niet voldoende meer kan worden beschermd tegen het mogelijk geweld.
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N.B. Praten met kinderen.

Hierbij gelden drie leeftijdscategorieén

1. Een gesprek met een kind tot twaalf jaar vindt in begialeén plaats met toestemming
van deouder(s)/verzorger(sfof wettelijk vertegenwoordigers) met gezag.

2. Bij jongeren van 12 tot 16 jaar is de toestemming van de ouder/verzorgers/voogden én
van de jongere zelf vereist.

3.Jongeren vanaf 16 jaar beslisselistandig en hebben een zelfstandig recht op informatie.
Ook moet je jongeren van boven de zestien eerst toestemming vragen om met de
ouder(s)/verzorger(fe mogen praten, tenzij er gegronde redenen zijn om hiervan af te
wijken (bijvoorbeeld wanneer de jongedaardoor gevaar loopt).

Verwijsindex Risicojongeren

Overweeg of het noodzakelijk is om, gelet op de bedreiging van de ontwikkeling van het kind /
de jeugdige(n), door SMW een registratie te laten doeteiryerwijsindexrisicojongeren.

Ouder(s)/verzorger(s)an kinderen tussen de 0 en 16 jaar worden persoonlijk op de hoogte
gesteld als een signaal over hun kind wordt afgegeven in de Verwijsindex en wat de reden
daarvoor is.

Jongeren van 16 jaar enuder(s)/verzorger(siorden zelf geinformeerd. Zij hebben eemta
rechten.
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Stap 4. Wegen van het huiselijk geweld of de kindermishandeling. Bij twijfel altijd
Veilig Thuis raadplegen.

De weging mag alleen gebeuren door iemand die geschoold is op het hanteren van een
gSAAYyIaAAYyalGNHzySyd 12Kt& RS [ANR] 2F RS /I NB o
VT met het verzoek de weging te doen.

Je mag dat & medewerker die daarin niet geschoold is dus niet zelf doen.

Medewerker en aandachtsfunctionarisemen initiatief tot een weging van de aard en ernst van het
geweld en het risico op huiselijke geweld / kindermishandeling. Deze weging wordt uitgevoerd door
Veilig Thuis.

Dit gebeurt op basis van de signalen, riseo beschermende factoren, het eventuele ingewonnen
advies en het gesprek met de cliént.
Weeg ook de aard en de ernst van het huiselijk geweld of de kindermishandeling.

Raadpleeg in geval vanijfel altijd (opnieuw) Veilig Thuis (dit is wettelijk verplicht). Zij bieden
2YRSNREUSdzyAy3d oA KSiG ¢S3Sy gy KSG 3IS6StR Sy
over vervolgstappen.
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Stap 5Beslissen: melden bij Veilig Thuis én/of hulpnenen?
5a. Beslissen over zelf hulp organiseren of meléden

Afweging: heb ik een vermoeden van, of is er sprake van huiselijk geweld en/of
kindermishandeling?

Afweging: heb ik een vermoeden van, of is er sprake van acute of structurele onveiligheid?

Afweging: ben ik in staat effectieve (passende) hulp te bieden of organiseren?

Afweging: werken de betrokkenen mee aan de geboden of georganiseerde hulp?

Afweging: leidt deze hulp tot duurzame veiligheid?

5b. Hulp organiseren en effecten volgen

Als de medererker en aandachtsfunctionaris menen dat op basis van hun weging in stap 4, en het
doorlopen van het afwegingskader, de ouderouder/verzorgetr/leerling (en het gezin) voldoende
tegen het risico op huiselijk geweld of op kindermishandeling kan worden besdher

Organiseer de noodzakelijke hulp.
schakel indien nodig andere instanties in die de noodzakelijke hulp kunnen bieden
en garanderen.
Volg de effecten van deze hulp.
Doe alsnog een melding als er signalen zijn dat het huiselijk geweld of de
kindermishawleling niet stopt of opnieuw begint.

E Raadpleeg in geval van twijfel altijd (opnieuw) Veilig Thuis.

5c. Melden en bespreken met de cliént

Verwacht u dat de ouder/verzorger/leerling met vrijwillige hulp voldoende beschermd kan worden
tegen HG maar zegt hafwegingskader dat u eerst moet melden bij VT dan meldt u en doorloopt na
eenakkoord van VT de stappen bij 5b.

5d. Melden

Kan de cliént niet voldoende tegen het risico op huiselijk geweld of op kindermishandeling worden
beschermd of twijfel je er aan a@ihdere instanties voldoende bescherming hiertegen kunnen bieden:

aStR 2SS @OSNXY2SRSYy o0A2 WxSAfAI ¢CKdAdZA&AQO®

Sluit bij de melding zoveel mogelijk aan bij feiten en gebeurtenissen en geef

duidelijk aan indien de informatie die je meldt (ook) van anderen afkignist

Overleg bij uw melding met Veilig Thuis wat u na de melding, binnen de grenzen van

uw gebruikelijke werkzaamheden, zelf nog kunt doen om betrokkene en zijn

gezinsleden tegen het risico op huiselijk geweld of op mishandeling te beschermen.
Bespreeluw melding vooraf met de leerling (vanaf 12 jaar) en/of met de ouder/verzorger (als de
leerling nog geen 16 jaar oud is).

Leg uit waarom je van plan bent een melding te gaan doen en wat het doel daarvan
is.

Vraag de leerlingluder(s)/verzorger(syitdrukkelijk an een reactie.

In geval van bezwaren van de leerliogder(s)/verzorger(s)verleg op welke wijze

u tegemoet kunt komen aan deze bezwaren.
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Is dat niet mogelijk, weeg de bezwaren dan af tegen de noodzaak om uw leerling, de
ouder(s)/verzorggs)of zijn gezinslid (led® te beschermen tegen het geweld of de
kindermishandeling. Betrek in je afweging de aard en de ernst van het geweld en de
noodzaak om de leerlinguder(s)/verzorger(s)f zijn gezinslid (leden) door het
doen van een melding daartegen te beschermen.
Doe een maling indien naar uw oordeel de bescherming van de
ouder/verzorger/leerling of zijn gezinslid de doorslag moet geven.

Van contacten met deuder(s)/verzorger(syver de melding kun je afzien als:

er concrete aanwijzingen zijn dat de veiligheid varodder(s)/verzorger(gleerling,

die van u zelf, of die van een ander in het geding is, of zou kunnen zijn;

je goede redenen hebt om te veronderstellen dataieler(s)/verzorger(jlaardoor

KSG O2yaGlOG TFHE @GSNBNB1SYy o6ySSYy Ay 12Qy

Uitwerking van de vijf afwegingsvragen en beslissingen in
stappen 4 en 5 van de meldcode voor het Onderwijs en Leerplicht

1. Vermoeden wegen

Ik heb de stappen 1 t/m 3 van de Meldcade dooricpen en
A: op basis van deze doorlopen stappen is er geen ache nodig: dossier vastleggen en sluitan

B: ik heb san sterk varmoaden van huisslijk gewsld snfof kindermishandaling
Hel raagd gezag van mijn school is op de hoogte (in geval het vermoeden door schoclimedewerker wordt
geconstatesrd). Ga verder naar afweging 2.

2. Veiligheid

Op basiz van de stappen 1 tfm 4 van de Maldoode sohatten wij als school (functionariseen en bevosgd gezag)
lsarplicht in dat er spraks is van acute enfof structursle ormvailighaid:

A: NEE -> ga vardsr naar afweging 3

B: JA of twijfel -> diract (tslsfoniach) (ancniem) melding dosen bij Veilig Thuis. De afwagingsn hisrna worden
met Veilig Thuis doorlopsan.

3. Hulp

Een ik, of ismand anders in mij hool” of een ketenpartner? fben ik als lesrplichtambtenaar in staat
& hulp te bieden of te organiseren en kan de dreiging voor mogelijk huisslijk gewsld of
handsling afgewsnd worden?
A: NEE -= malden bij Veilig Thuis, dis binnan & warkdagen esn basluit neamt an terugkoppelt naar de melder
B: JA -> ga verder met afwaging 4

Aarmvaarden de betrokkenen de hulp zoals in afwsging 3 is georganizeerd an zijn zij bersid zich actief in ta
zolten?

A: NEE -> melden bij Veilig Thuis

B: JA->hulpi then, termijn afspreken was

il ot mo

zijn. Lag vast, voer uit en ga verder met afweging 5.

5. Resultaat

Leidt de hulp binnen ds afgesproken termijn tot de afgesproken resultaten ten aanzien van de vsiligheid, hat
welzijn enjof het hars an de direct betrokksnen?

A: NEE - melden bij Veilig Thuis

B: JA -> hulp afsluiten met vastgelegds afspraksn over het monitoren?® van de veilighsid van alle betrokkensn.
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Per2019 wordt stap 5 van de meldcode aangescherpt. In de oude meldcode bleek er onvoldoende
expliciete aandacht voor afwegingen t.a.v. de ernst van geweld, dreigende schade door geweld en
(structurele) onveiligheid. Daarom geldt voor beroepsgroepen perdajar2019 de verplichting om
eenafwegingskadeiin hun meldcode op te nemen en te verduidelijken in welke situaties het melden
van (dreigende) onveiligheid en/of (dreigende) schade door huiselijk geweld of kindermishandeling
altijd noodzakelijk is 00k alschat de beroepskracht in zelf hulp te kunnen bieden of organiseren.
Het eigen afwegingskader biedt de mogelijkheid optimaal aan te sluiten bij de eigen professie en
tegelijkertijd aan te sluiten bij de kaders van ketenpartners of zelfs gezamenlijk kaders
ontwikkelen.

Bovenstaand afwegingskader is ontwikkeld voor onderwijs en leerplicht/RMC.

De volledige uitwerking van het afwegingskader is te vinden op:

https://www.poraad.nl/files/themas/school kind omgeving/afwegingskader bij meldcode kinder
mishandeling.pdf

Bijlage 1. Taken en verantwoordelijkheden in de meldcode

Om het voor medewerkers mogelijk te maken om in een veilig Vvierklat huiselijk geweld en
kindermishandeling te signaleren en om de stappen van de Meldcode te zetten, draagt Nuwelijn zorg
voor het volgende:

Binnen de organisatie en bij @eider(s)/verzorger(siordt bekendheid gegeven aan het
doel en de inhoud van de Maidde.

Er wordt regelmatig een aanbod gedaan van trainingen en andere vormen van
deskundigheidsbevordering, zodat medewerkers voldoende kennis en vaardigheden
ontwikkelen en op peil houden voor het signaleren van huiselijk geweld en
kindermishandeling en @ het zetten van stappen zoals beschreven in de Meldcode.

Er zijn op de scholen aandachtsfunctionarissen aangesteld die voldoende deskundig zijn en
beschikbaar zijn om de beroepskrachten en vrijwilligers te ondersteunen bij het signaleren
en het zetten va de stappen van de Meldcode.

De werking van de Meldcodm benodigdedeskundigheidsbevorderingordt jaarlijks
binnen de scholegeévalueerd en zo nodig worden acties in gang gezet om de toepassing
van de Meldcode te verbeteren.

Taken en verantwoordelijkheden directie en bestuur

Vaststellen en uitvoering vade meldcode.

Opnemen in bestaande zorgstructuren / kwaliteitsbeleid van de organisatie.

Opnemen in informatiefolders van de organisatie.

Informeren medewerkers over het beleid.

- opnemen van de meldcode in het inwerkprogramma van nieuwe medewerkers

(Cyclishe) scholing van het medewerkers.

- aanbieden van voldoende en regelmatig terugede opleidingen en trainingen op
basis van de jaarlijkse evaluatie.

Jaarlijkeevalueren en eventueel bijstellen meldcode en medewerkers informeren.

Functionaris voor aandachtsgebied kindermishandeling en lijkigelweld aanstellen
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(aandachtsfunctionaris).

Zorgdragen voor heldere verbinding van de aanpak kindermishandeling en huiselijk geweld
met de aanpak andere zorgsignalen.

Vaststellen verantwoordelijkheden en onderhouden van externe contacten.

Taken en veratwoordelijkheden aandachtsfunctionaris

Inhoud meldcode kennen en kunnen toepassen.

Aanspreekpunt voor de medewerkers bij wie vermoedens van huiselijk geweld of
kindermishandeling zijn gemeld.

Weten wanneer met wie (intern en/of extern) overlegd kan/moeirden en wanneer
verantwoordelijkheden overgedragen moeten worden.

De weg weten (sociale kaart kennen) en actief contact met Veilig Thuis en andere relevante
partijen onderhouden.

9A3SY RS&1dzy RAIKSAR Sy RAS @QFy O2ftfS3lQa 2LJ
Vaststllen van afspraken, taakverdeling en tijdpad.

Verslaglegging (afspraken en de uitvoering ervan).

Periodiek evalueren van de meldcode op basis van casuistiek.

Adviseren directie / bestuur over eventuele bijstelling van het beleid rond de meldcode.

Verantwoordelijkheden alle medewerkers

Inhoud (op maat gemaakte) meldcode kennen, kunnen signaleren en handelen volgens
bijbehorende route.

Overleg plegen met aandachtsfunctionaris / directie bij vermoedens van huiselijk geweld en
kindermishandeling..

De weg wéen (interne organisatie kennen).

Uitvoeren van afspraken (bijvoorbeeld observeren, gesprek) en terugkoppelen.

Zorgvuldig omgaan met privacy.
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Bijlage 2. Vormen van huiselijk geweld en kindermishandeling

Kindermishandeling

Kindermishandeling is het doem éaten varouder(s)/verzorger(s)f anderen in soortgelijke positie

ten opzichte van het kind, dat een ernstige aantasting of bedreiging vormt voor de veiligheid en het

welzijn van het kind (Baartman, 2010).

hy3S62NBy ol oéQa 1 dzy yISWW RSN Adaf K- | O/EHISH FFeEDIPei(y2R/S NI I Yy
vallen ook stieduder(s)/verzorger(sladoptiebuder(s)/verzorger(s)ypleeguder(s)/verzorger()Hf

partner van een van deuder(s)/verzorger(s)

Kindermishandeling komt voor in verschillende vormen:

Lichamelijke verwaarlozgy.

Lichamelijke mishandeling.

Psychische/ emotionele verwaarlozing.

Psychische/ emotionele mishandeling.

Seksueel misbruik.

Getuige zijn van geweld in het gezin (hieronder vallen ook conflictscheidingen).
Schadelijke traditionele praktijken exer gerdateerdgeweld.

Huiselijk geweldzie ook eerder vermelde definitie)

Huiselijk geweld is geweld dat door iemand uit de huiselijke of familiekring van het slachtoffer wordt
gepleegd. Hieronder vallen lichamelijke en seksuele geweldpleging, belagingreiglmed(al dan
niet door middel van, of gepaard gaand met, beschadiging van goederen in en om het huis).

De combinatie kinderen en huiselijk geweld betekent altijd kindermishandeling

Geweld in (ex)partnerrelaties.
Partnergeweld is geweld door de (ex)peer van het slachtoffer om de ander te controleren, te
domineren, te kleineren of pijn te doen.
Let op: partnergeweld komt voor in heteren in homorelaties.
Ouder(s)/verzorger(s)ishandeling.
Ouder(s)/verzorger(s)ishandeling is het handelen of juist het nalatean handelen. De
ouder(s)/verzorger(zijngeheel of gedeeltelijk afhankelijk van degene die mishandelt. Soms
kan het bijouder(s)/verzorger(shishandling gaan om ontspoorde zorg.
Bij ontspoorde zorg is er geen kwade opzet in het spel. Er is sprake van een uitdgettgren
situatie. Acties komen voort uit onmacht. De (margelgers beseffen daarbij niet (altijd) dat ze
te ver gaan.
Ouder(s)/verzorger(sishandeling (huiselijk geweld door kinderen).
Dit is huiselijk geweld door meestal minderjarige kinderen tegenduder(s)/verzorger(s)
Denk daarbij ook aan stiefpleeg, of schoonouders.
Schadelijke traditionele praktijken.
Eer gerelateerdjeweld / huwelijksdwang / vrouwelijke genitale verminking/ meisjesbesnijdenis.
(Wanneer kinderen slachtoffer zijn, spreken we okiedermishandeling).
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Meer informatie:
https://www.huiselijkgeweld.nl/
https://www.movisie.nl/kennisdossiers/huiseligeweld
https://www.nji.nl/nl/Kennis/Dossier/Kindermishandeling
Augeo Magazine gratis online tijdschrift over kindermishandeliwgy.augeo.inschrijven
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Bijlage 3. Zorgvuldig vastleggen van signalen

Als je signalen op denkt te vangen is het belangrijk om ze zorgvuldig in kaart te brengen. Dit
Qetglient:,besgh[ijven watAje,hoort, zigtgn rLJikt. Het Qetekent gok vastleggen van ges,pretelq'gn pli o
SPSyudzSSt YSU FYRSNBY 0602ffS3lFQav KSou 3ISI2SNR

Beschrijf de signalen zo feitelijk mogelijk.

Beschrijf bij voorkeur signalen die u zelf heeft waargenomen.

Is het noodzakelijk ook signalen van anderen te melden, vermeldijldan altijd de bron en de

actualiteit.

Wees volledig, d.w.z. beschrijf ook signalen die het vermoeden ontkrachten / tegenspreken.

Legt je hypothesen en veronderstellingen vast? Vermeld dit dan nadrukkelijk.

Maak een vervolgaantekening als een hypothesf veronderstelling wordt bevestigd of

ontkracht.

Leg diagnoses (zoals ADHD) alleen vast als deze zijn gesteld door een bevoegde professional.

NB.
Dossiervorming in het leerlingvolgsysteem. Bij het in kaart brengen van signalen volgt u de

protocollenen aanwijzingen van Nuwelijn.
Ly {FFNI oNBy3ISy @y airaylrtSys RS 1 2Qa

Wat gebeurde er / wat nam je waar?
Wie was er bij betrokken?
Waar gebeurde het?
Wanneer gebeurde het?
Waarmee gebeurde het?
Was er een waarneembare aanleiding?
7. Op welke wijze gebeurdesk?
Signalen kunnen zowel bij het slachtoffer als bij de pleger worden waargenomen. Het is onmogelijk
om alle signalen in de kaart op te nemen. Vertrouw ook op eigen waarnemingen en intuitie.

o gk wdpE

Handig hulpmiddel signalenkaart
Een handig hulpmiddel is de daje signalenkaart van Kadera:

http://www.kadera.nl/menu.php?menu=225

Per leeftijdsgroep wordt een ovecht gegeven van signalen dierkaen wijzen op

kindermishandeling en huiselijk geweld zowighalen van het kind als van de ouder/verzorger.
Sommige signalen kunnen ook wijzen op andere problemen. Er is bijna nooit sprake van één enkel
signaal. Meestal zullen er meerdere signalen tegelijkertijd zijn. Op de signalenkaarten worden ook
risicofactoren benoemd die zijn ingedeeld naar acht verschillende leefgebieden. Een risicofactor is
geen signaal, maar kan wel bijdragen aan het ontstaan of voortduren van kindermishandeling en
huiselijk geweld. Is er sprake van meerdere risicofactoren? Wees daradetrap mogelijke

signalen.
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Bijlage 4. C2NNdzf ASNJ &l I yRSE Sy @2t 3Sya
'Yy RIOKG&aTFldzy OG A2y NR &€

Beschrijf de gegevens zo zorgvuldig en objectief mogelijk. Kinderen vanaf 12 jaar en
ouder(s)/verzorger(syan kinderen tot 16 jar hebben recht op inzage en correctie van de gegevens.

Naam cliént(en)

Geboortedatum:

WJongen / Man

WMeisje / Vrouw

Deelnemers overleg:

Dit formulier is ingevuld door (naam, functie, orggatie):

Datum:

Bedenk dat zorgvuldige dossiervorming nodig is. Zie:
https://www.movisie.nl/sites/default/files/alfresco_files/meldcoden-dossiervorming%20%5BMOV
64313311.0%5D.pdf

Beschrijf daarom de gegevens zorgvuldig en objectief.

(zie ook bijlage 3.azgvuldig vastleggen van signalen.)

1Bronnen: Bewerkt voor Programma Meldcode Tilburg door M.Lammers en R. van Laarhoven uit
LTAK Trainersmap, N.Sie, B. Kruijs, Januari 20dd:/www.tr ainershuiselijkgeweld.nl/
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https://www.movisie.nl/sites/default/files/alfresco_files/meldcode-en-dossiervorming%20%5BMOV-6431331-1.0%5D.pdf
https://www.movisie.nl/sites/default/files/alfresco_files/meldcode-en-dossiervorming%20%5BMOV-6431331-1.0%5D.pdf
http://www.trainershuiselijkgeweld.nl/

Stap 1.
In kaart brengen van signalen
Beschrijf de feitelijke, objectieve signalen

. Om wie gaat het? (Maak een genogra
/ betrek er de eventuele
voorgeschiedenis bij).

. Wat zijn de signalen? (bij kind, broers|
zusjespuder(s)/verzorger(s)artner,
omgeving)? Zie bijlage Zorgvuldig
vastleggen van signalen en de
signalenkaartvww.kadera.nl

. Wie heeft deze signalen waargenome
?

(meerdere personen mogelijk, noem
alle nanen en functies)

. Sinds wanneer, waar en wanneer
worden de signalen gezien, gehoord ¢
geroken?

. Hoe vaak worden de signalen gezien,
gehoord of geroken?

Nemen de signalen toe in intensiteit o]
aantal?

Is er een waarneembare aanleiding?

. Waardoor is de zorg over deze situatie
of het vermoeden van huiselijk gewel(
of kindermishandeling ontstaan?

Bij wie?

. Delen anderen deze zorg of dit
vermoeden?

Zo ja, wie en waardoor?

Zo ja, wie en waardoor?
(Verwijsindex?)



http://www.kadera.nl/

h. Zijn er al actie ondernomen? Zo ja
welke en door wie?
Wat was het gevolg?

i. Wie gaat u consulteren naam:
Met welke vraag?
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Stap 2

Collegiale consultatie

Sy 12

Y2RA3 NI I RLX S3aSy gty

of een deskundige op het terrein van letselduiding

W+ S A

a. Besprek de signalen met de vragen u
stap 1.
Is er al met de
ouder(s)/verzorger(ghet kind /
betrokkenen gesproken?
Wat?
Door wie?

Stel, degene die u heeft geconsulteerd, vindt uw zorgen NIET terecht

Actieplan

Welke acties zijn er nodig?
Beschrij ook

Hoe worden de acties ingezet?

Wanneer?

Door wie?

Met welk doel?

Stel, degene die u heeft geconsulteerd, vindt uw zorgen WEL terecht

LA KSG y2RA3I k NI
consulteren?

Zo ja: wie gaat dit doen?

Wat zijn uw vragen?

wali Aa KSG | ROASaE

Actieplan
Welke acties zijn er nodig?

Beschrijf ook
Hoe worden de acties ingezet?
Wanneer?
Door wie?

Met welk doel?

Resultaten acties

Beschrijf per actie

24



Of deze is uitgevoerd
Hoe het is gegaan
Wat deuitkomsten zijn.

Terugkoppeling

Voowie, aan wie ,wanneer worden
bevindingen teruggekoppeld en
vastgelegd?
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Stap 3.
Gesprek met de ouder/verzorger(|s) en kind

a. Met wie gaat er een gesprek
plaatsvinden?

b. Wie voert het gesprek?
is er vooraf nog advies van Veilig Thu
nodig?

c. Wat is het doel van het gesprek?

d. Welke onderwerpen wilt u in ieder
geval aan derde stellen?

e. Waar let u op bij de voorbereiding en
uitvoering?

f. Voeg in als het gesprek heeft
plaatsgevonden: wat is er gezegd en
wat is er besproken?

Stel: de betreffende ouder/verzorger/leerling maakt zich ook zorgen en wil verandeitinde situatie

Waaruit blijkt dat hij/zizich ook

zorgen maakt?

Wat is uw volgende stap?

Welke stappen zijn er nodig?
Beschrijf ook

Met welk doel de stappen worden

gezet.

Hoe
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Wanneer

Door wie

Wat mag je, van elkaar, verwachten?
Registratie verwijsinei / Zorg voor
Jeugd?

Stel: de betreffendeuder(s)/verzorger(d)eerling maakt zich GEEN zorgen / ontkent en wil GEEN
verandering in de situatie

Waaruit blijkt dat hij/zij zorgen

ontkent en geen verandering wil?

Wat is uw volgende stap?

Welke stappen zijn erodig?
Beschrijf ook

Met welk doel de stappen worden

gezet.

Hoe

Wanneer

Door wie

Wat mag je, van elkaar, verwachten?

Registratie verwijsindex
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Stap 4.
Wegen van het geweld

A. Gebruik het afwegingskader en evt. Balansmodel in Bijlage 5 of 6 om degnte duiden. Laat
veilig thuis de weging uitvoeren

Wat is de inschatting van aard en

ernst van het geweld? Denk bijv. aar|

- de duur of de intensiteit van de
mishandeling;

- de ernst van het lichamelijk of
psychisch letsel;

Wat is het risico op huiseligieweld of

kindermishandeling? Denk bijv. aan:

- de (kans op) herhaling;

- de eventuele extra kwetsbaarhei
van het kind;

- de aanwezigheid van kinderen b
structureel huiselijk geweld;

- gebruik van wapens of andere
zware middelen.

Wat is de itkomst van de weging?
Lad KSG NIYFRTFEFY
raadplegen?

N.B. Bij twijfel bent u verplicht Veilig
Thuis te raadplegen.

Zo ja welke afspraken zijn gemaakt?
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Stap 5

A. Beslissen: gebruik het afwegingskader. Melden bij Veiliguiishof/en zelf hulp organiseren.

Afweging: heb ik een vermoeden van, of is er sprake van huiselijk geweld en/of kindermishandeling?
Afweging: heb ik een vermoeden van, of is er sprake van acute of structurele onveiligheid?
Afweging: ben ik in staat effeiieve (passende) hulp te bieden of organiseren?

Afweging: werken de betrokkenen mee aan de geboden of georganiseerde hulp?

Afweging: leidt deze hulp tot duurzame veiligheid?

B. Hulp organiseren: de betreffendeuder(s)/verzorger(s)eerling maakt zich ook zorgenyil
verandering in de situatie en wil daar aan meewerken:

Welke hulp wordt voor welk
geconstateerd probleem / risicofactor
ingezet?

Blijven er nog zaken liggen die nu (no
niet worden aangepakt? Welke?

Wie voert deze hulp uit?

Wie voert e regie?
Hoe wordt de veiligheid tussentijds in
de gaten gehouden?

Welke afspraken worden er met het
gezin / systeem gemaakt?

Door wie, wanneer en hoe wordt dit
verteld?

Wat kan het gezin van u verwachten?
Wat kunt u van het gezin verwachten”
Wat kunt u van de hulporganisatie
verwachten?
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C. Hulp organiseren: de betreffendeuder(g/verzorger(sjleerling maakt zich ook zorgen, wil
verandering in de situatie en wil daar aan meewerken maar het afwegingskader verplicht scho(
eerst te melden biyT

Doorloop de vragen van C en start
daarna met de vragen van A

D.aSt RSy o0A2 W+SAf Aaude(R/defzarger(d)eerlRdontkebt de\zBrFem ShioRv
niet meewerken aan verandering in de situatie en/of er is sprake van reéle kans ogigenschade

Op grond waarvan gaat u melden?

Wie doet de feitelijke melding?

Welke afspraken zijn er gemaakt met
W+ SAf AT ¢KdzA AaQK ¢
- Uw rol als melder / hulpverlener

- In de gaten houden veiligheid.

Wie informeert de betrokke cliént(en)
over de melding?
Wanneer en hoe?

Wat kan het gezin van u verwachten?
Wat kunt u van het gezin verwachten”
Wat kunt u van Veilig Thuis
verwachten?
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Bijlage 5. Balansmodel Kindermishandeling

Balansmodel Nederlands Jeugd Instituut)
Nederlands h".‘ Bakker, 1., Bakker, C., Van Dijke, A. & Terpstra, L. (1998).

instituut ?{.‘v

Het balansmodel geeft een overzicht van het samenspel van beschermende en risicofactoren voor de
ontwikkeling van een kind op drie niveaus. Met dit model kan de gezinssituatie en de eventueel
benodigde opvoedsteun afhulp nauwgezet worden bepaald.
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Bijlage 6.

Diraaglast

Balansmodel Huiselijk Geweld

onhwikkelings-,
opvoedings- en
leverstaken

Risicofactoren {-)

handicap
negatiel ool fheeld
Raarg moboortegewichl

Zickie of stoormis
verslaving
nmegatiel mol fheeld
pugdtrauma’s

autor tai re opvaonsding sstijl
echitschelding
eonflicten

pacslcrrent
conilicten
grebrekkipe sociale hindingen

sociale desintegratic
verpaupering

slechiu sociale (Dusart
VAT ngen

ArTacde
pobrekkige opleiding

culturehe minderhsdsgroep
afvwijkende subcultumde
normeen en wasnden

ecoiainische crisis
wierklooshaedd
discriminatie

Draagkracht

I Microsysteem

1. bebrwd B tomen

2. owderiactoremy

3. perinsfactonen

Il Mesosysteem

4. soclale (pevins ) factoren

5, sociale (buurtfactoren

11l Macrosysteem

&. sociaal-eoonomische gerinsfactoren

7. cultwpede faclopen

B. maatschappelijke factonen

Kind-, oneder- en
gorinsvaardig-
hodien

Beschermende factorem (+)

hoge intelligentie
ol e el o] d

stabiele persoonlijkheid
goede gezondheid
pesiticwe jeugdervaringen

opvoedingscompeientic
affecticwe pocinarelabios

socialo stewn
familie en vrienden
goede socale bindingen

sowale cohesie

goede en toegankelijke wociale
e pedagogische infrastrictuur
avderwvifs, zorg, welzijn

goed inkomen of gocde opleiding

nesrmen en waarden in
overeenstemming mict
dominante cultuur

stabiel socianl on politick klimaat
wpen toderante samenbeving
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Bijlage 7. Afwegingskader

https://www.poraad.nl/files/themas/school kind omgeving/afwegingskader bij meldcode kinder
mishandeling.pdf

Het Afwegingskader in de verbeterde Meldcode huiselijk geweld
en kindermishandeling voor het onderwijs en leerplicht/RMC?

1. De Meldcode

De Meldcode Huisselijk Geweld en Kindermishandeling wordt per 1 januari 2018 verbeterd en aangescherpt. De
maldcods is een stappenplan waarin staat hos hulpverlenars kindermishandeling signaleren en melden.

Er wordt een afwegingskader in opgenomen waardoor de beslissing om al dan nist te melden bij Veilig Thuis
ondersteund wordt en bovendien wordt de eigen hulpverlening erin bstrokken.

2. Vooraf

De hieronder vermelde uitwarking van het afwagingskader binnen de meldcode is geldig voor het gehele
onderwijsveld: van primair t/m hoger en wetenschappelijk onderwijs. Dat maakt het lastig om allerlei functies en
functienamen te onderscheiden. Een aantal spilfiguren kan een rol spelen: intern begelsider in het primair onderwijs,
zorgcodrdinator in het voortgezet onderwijs, studieloopbaanbegsleider in het MBO, decaan en psycholoog in het hoger
onderwijs en anderen.

Daarnaast is het afwegingskadsr van toepassing voor leerplichtambtenaren/medewerkars RMC.

In de vernieuwde Aanpak Huiselijk Geweld en Kindermishandeling is voorgesteld een aandachtsfunctionaris
verplicht te stellen voor iederean die met de Meldcode werkt. Voor leerplicht/RMC is het aan te bevelen een
aandachtsfunctionaris aan te stellen in het sociaal domein. Voor meer informatie over de aandachtsfunctionaris
verwijzen we naar www.vak.nl.

Binnen deze aanpak is een van de (verplichte) stappen van de Wet Meldcode, stap 2, een deskundige collega
of Aandachtfunctionaris te consulteren. Dat impliceert dat die specifieke deskundigheid ook in huis (binnen de
organisatie) aanwezig most zijn.

Organisaties waar de meldcode op van toepassing is wordt geadviseerd om een Aandachtsfunctionaris aan te stellen.
Het bevoegd gezag (bestuur en directie} moet altijd op de hoogte zijn van een melding binnen de Meldcode®.

Een school dient een protocol Meldeode Huiselijk geweld en Kindermishandeling voorhanden te hebben waarin

is vastgelegd wie wat waar wanneer en hoe doet met betrekking tot (vermoedens van) Huiselijk gewsld en/of
Kindermishandeling. In dit protocol Kkunnen ook kKinderrechten (www.augeo.nlfjongerentaskforce) worden opgenomen.
Voor Leerplicht en RMC is dit vastgelegd in de Instructie voor de medewerker leerplichtyRMC.

In beiden most een kindcheck® zijn cpgenomen.
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3. Afwegingskader: onderdeel van de meldcode

OCnderstaand figuur toont de vijf stappen uit de Meldoode huiselijk geweld en kindermishandeling. Ter ondersteuning
van de beslissingen in stap 5 is in stappen 4 en 5 een afwegingskader toegevoegd.

Er is een basisdoocument Afwegingskader beschikbaar voor alle bercepsgroepan. Het onderliggende Afwegingskader
is de uitwerking voor het Onderwijs, inclusief leerplicht en RMC.

STAP1 STAP 2 STAP 3 il STAP 4 STAP b

In kaart brengen Overleggen met Gesprek met | Wegen: Beslissen:
signalen een (deskundige) oudersiverzorgers/ | 3 vragen
collega enfol kind ; (vermoeden)
evi. (anoniem) Veilig B geweld of
Thuis Ml kindermishandeling hulpverienen?
Beslissing 1:
Melbden bij Veilig Thuis?
Beslissing 2:
Iz hulpveriening (ook) mogelijk?

In Stap 5 worden twee beslizsingen genomen:
het beslizzen of een melding bij Veilig Thuis noodzakeljk iz en, vervolgens
het beslizzen of het zelf bieden of crganizseren van hulp mogelijk is.

Het iz van belang dat in stap 5 beide beslizzsingen en in de gencemde volgorde worden genomen. De betrokken
perzoon in het onderwijs/de leerplichtambtenaar (dit kan de aandachtsfunctionaris zijn) vraagt zich op basis van
gignalen en het gesprek met ouders af of melden noodzakelijk iz aan de hand van wjf afwegingsvragen. Vervolgens
besluit deze of het bieden of organiseren van hulp tot de mogelijkheden van zowel de schoolleerplichtambtenaar als
de betrokkenen (oudersfverzorgers) behoort. Ale melden volgens het afwegingskader noodzakelijk iz, most de tweede
beslizzingsvraag over eventuele hulp in overleg met betrokkenen en Veilig Thuiz beantwoord worden. Melden iz nist
verplicht en kan ool anoniem.

4. Privacy

Op 25 mei 2018 iz de nieuwe privacywetgeving (AVE] van kracht geworden. De AVG iz een algemesn kader dat
niet inspeelt op specifieke situaties, zoals een vermoeden van kindermighandeling. Daarom geldt als algemens regel
dat een specifieke wet voor een bepaalde sector prevaleert boven de algemene norm van de AVG. Dat geldt dus
bijvoorbeeld voor de Wetten PO, VO, Leerplichtwet etoc. De wet Meldcode gaat dus ook voor de AVG. Het recht om
dossier aan te maken en te melden bij Veilig Thuis iz dus onverminderd van toepassing.

"' Waar wordt gesproken over leerplicht{ambtenaar) most ook gelezen worden BMC. Dat staat voor Regionale Meld- en
Cogrdinatiefunctie voortijdig schoolverlaten. Doel van de RMC-functie is het scheppen van voorwaarden voor jongeren
om de voor hen hoogst haalbare en meest passende onderwijs- enfof arbeidemarkipositie te bereiken. Het betreft hier
jongeren tot 23 jaar. Deze jongeren kunnen begeleiding krijgen van een RMC-conzsulent.

2 Een leerplichtambtenaar is in dezen autonoom in zijn beslissing.

3 De kindcheck valt onder stap 1 van de meldcode en iz aan de orde wanneer een volwassene of adolescent ineen
situatie verkeren die minderjarige kinderen (ernstige) schade kan berokkenen. Er moet onderzocht worden in dat
geval in een gesprek met oudersfverzorgers of er (nog meer) kinderen bij cudersfverzorgers wonen en wie er voor hen
zorgen. Op basis van deze informatie wordt besloten of er verdere actie ondemomen moet worden door de verdere
stappen van de meldcode te zetten. Zie ook www.augeo.nl.
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